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(Helen Parkhurst, Almere) 

Bijlage A

Indicatorenlijst Daltonidentiteit: Algemeen.

	Nr.
	Indicator
	Score

--        ++
	

	A1.
	Leerlingen kunnen uitleggen welke kenmerken HP tot een Daltonschool maken.


	1 2 3 4 5
	

	A2.
	Leraren kunnen uitleggen welke kenmerken HP tot een Daltonschool maken.


	1 2 3 4 5   
	

	A3
	De samenwerking tussen leerlingen, ouders en school (het “LOS-model”) krijgt op HP veel aandacht.


	1 2 3 4 5   
	

	A4.
	Leerlingen kunnen werken met een leerlijn of een leerstoflijn.


	1 2 3 4 5   
	

	A5.
	Leerlingen krijgen de ruimte om op hun eigen manier te werken.


	1 2 3 4 5
	

	A6.
	Leerlingen krijgen de ruimte om op hun eigen niveau te werken.


	1 2 3 4 5
	

	A7.
	Leerlingen zijn betrokken bij het beoordelen van hun eigen werk.


	1 2 3 4 5
	

	A8.
	Leerlingen reflecteren op hun eigen werk en werkhouding.


	1 2 3 4 5
	

	A9.
	Er wordt op HP veel aandacht besteed aan reflecteren.


	1 2 3 4 5
	

	A10.
	Leerlingen zijn verantwoordelijk voor het plannen van hun leeractiviteiten.


	1 2 3 4 5
	

	A11.
	Leerlingen kunnen vertellen waarom ze hun tijd zelf mogen indelen.


	1 2 3 4 5
	

	A12.
	Leerlingen krijgen de ruimte om eigen initiatieven te nemen.


	1 2 3 4 5
	

	A13.
	De mogelijkheden van het gebouw worden optimaal benut.


	1 2 3 4 5
	

	A14.
	De docenten reflecteren op hun eigen werk en werkhouding.


	1 2 3 4 5
	

	A15. 
	Op HP is leren leuk.


	1 2 3 4 5
	

	A16.
	De docenten nemen regelmatig deel aan her- en bijscholing die de daltonwerkwijze ondersteunt en ontwikkelt.


	1 2 3 4 5
	


Indicatorenlijst Daltonidentiteit: Vrijheid

	Nr.
	Indicator
	Score

--        ++
	

	
	Leerlingen


	
	

	B1.
	Leerlingen hebben de vrijheid hun werk zelf in te delen.


	1 2 3 4 5
	

	B2.
	Leerlingen hebben, indien mogelijk, keuzevrijheid van werkplek.


	1 2 3 4 5
	

	B3.
	Leerlingen hebben de vrijheid om tijdens Daltonuren hun eigen hulp/ondersteuning te bepalen.


	1 2 3 4 5
	

	B4.
	Leerlingen zijn in staat hun keuzes te verantwoorden.


	1 2 3 4 5
	

	B5.
	Leerlingen vinden het plezierig om vrijheid van keuze te hebben.


	1 2 3 4 5
	

	B6.
	Leerlingen mogen zelf hulpmiddelen pakken.


	1 2 3 4 5
	

	B7.
	Leerlingen laten zien dat zij het verschil kennen tussen vrijheid en vrijblijvendheid.


	
	

	
	Docenten


	
	

	B8.
	Leraren stellen zelf de leerstoflijn samen.


	1 2 3 4 5
	

	B9.
	Leraren hebben de vrijheid verschillende adequate didactische werkvormen te hanteren.


	1 2 3 4 5
	

	B10.
	Leraren zorgen ervoor dat het lesmateriaal keuzevrijheid biedt aan leerlingen.


	1 2 3 4 5
	

	B11.
	Leraren kunnen hun keuzes verantwoorden.


	1 2 3 4 5
	

	B12.
	Leraren hebben mogelijkheden om eigen initiatieven te ontplooien.


	1 2 3 4 5
	

	B13.
	Leraren laten zien dat zij  het verschil kennen tussen vrijheid en vrijblijvendheid.


	1 2 3 4 5
	


Indicatorenlijst Daltonidentiteit: Zelfstandigheid

	Nr.
	Indicator
	Score

--        ++
	

	
	Leerlingen


	
	

	C1.
	Leerlingen hebben de ruimte hun leeractiviteiten voor een groot deel zelfstandig te plannen en uit te voeren.


	1 2 3 4 5
	

	C2.
	De hoeveelheid les- en Daltontijd is voldoende om de leerdoelen te bereiken.


	1 2 3 4 5
	

	C3.
	Leerlingen kunnen omgaan met uitgestelde aandacht.


	1 2 3 4 5
	

	C4.
	Leerlingen kunnen duidelijk maken wat zelfstandigheid inhoudt.


	1 2 3 4 5
	

	C5.
	Leerlingen vinden het plezierig om zelfstandig te werken.


	1 2 3 4 5
	

	C6.
	Leerlingen krijgen veel eigen verantwoordelijkheid.


	1 2 3 4 5
	

	C7.
	Leerlingen leren op HP om met verantwoordelijkheid om te gaan.


	1 2 3 4 5
	

	C8.
	Aan de leerlingen wordt regelmatig gevraagd om de door hen gemaakte keuzes te verantwoorden. 


	1 2 3 4 5
	

	
	
	
	

	
	Docenten


	
	

	C9.
	Leraren krijgen veel eigen verantwoordelijkheid.


	1 2 3 4 5
	

	C10. 
	Aan de leraren wordt regelmatig gevraagd om de door hen gemaakte keuzes te verantwoorden.


	1 2 3 4 5
	

	C11.
	Leraren zijn in staat om te gaan met uitgestelde aandacht.


	1 2 3 4 5
	

	C12.
	Leraren kunnen duidelijk maken wat zelfstandigheid inhoudt.


	1 2 3 4 5
	

	C13.
	Leraren bereiden lessituaties voor waarin zelfstandig werken en leren door leerlingen uitgangspunt is.


	1 2 3 4 5
	

	C14.
	Leraren bieden voldoende hulpmiddelen aan die het zelfstandig werken door leerlingen bevorderen.


	1 2 3 4 5
	

	C15.
	Leraren kunnen het doel van zelfstandig werken aan ouders duidelijk maken.
	1 2 3 4 5
	

	C16.
	Leraren kunnen de verantwoordelijkheid van ouders bij zelfstandigheid duidelijk maken.


	1 2 3 4 5
	


Indicatorenlijst Daltonidentiteit: Samenwerken

	Nr.
	Indicator
	Score

--        ++
	

	
	leerlingen
	
	

	D1.
	Leerlingen werken vaak samen met andere leerlingen.


	1 2 3 4 5
	

	D2.
	Leerlingen vinden het plezierig om samen te werken.


	1 2 3 4 5
	

	D3. 
	Leerlingen kunnen verwoorden wat samenwerking is.


	1 2 3 4 5
	

	D4.
	Oudere leerlingen worden ingezet om jongere leerlingen te helpen.


	1 2 3 4 5
	

	
	Docenten


	
	

	D5.
	Leraren zorgen voor lessituaties waarin leerlingen moeten samenwerken.


	1 2 3 4 5
	

	D6.
	Leraren werken veel samen met andere leraren.


	1 2 3 4 5
	

	D7.
	Leraren werken veel samen met leerlingen.


	1 2 3 4 5
	

	
	Ouders


	
	

	D8.
	Ouders werken vanuit hun eigen verantwoordelijkheid samen met de school aan een goed leerklimaat voor de leerlingen.


	1 2 3 4 5
	

	D9.
	Ouders weten wat de school van hen verwacht op het gebied van samenwerking.


	1 2 3 4 5
	

	D10.
	Ouders willen graag betrokken zijn bij de ontwikkeling van de school.


	1 2 3 4 5
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